
АНКЕТА 

 

претендента надолжность______________________________________________________ 
                                                                                        (профессора, доцента, старшего преподавателя, преподавателя, ассистента) 

 

кафедры _____________________________________________________________________ 

 

1.  Фамилия, имя, отчество 

претендента 

 

 

2.  Год рождения.  

3.  Место основной работы.  

 

 

 

4.  Занимаемая должность и размер 

ставки в настоящее время (при 

наличии). 

 

5.  Образование: дата окончания вуза, 

его наименование, специальность, 

квалификация. 

 

 

 

 

6.  Ученая степень, год присуждения.  

7.  Ученое звание, год присвоения.  

8.  Иные почетные звания и награды.  

 

 

9.  Стаж научно-педагогической 

работы (лет). 

 

10.  Стаж педагогической работы (лет).  

11.  Стаж работы в ГАОУ ВО МГУСиТ.  

12.  Сведения о числе опубликованных 

научных и учебно-методических 

работ за последние 5 лет: 

 

 научных монографий (кол-во) / 

доля автора в п.л. 

 

 научных статей в журналах (кол-

во) / в изданиях ВАК (кол-во) 

 

 авт. свидетельств, патентов, 

программ и т.п. (кол-во) 

 

 отчетов о НИР (кол-во)  / доля 

автора в страницах 

 

 учебников (кол-во) / доля автора 

в п.л. 

 

 учебных пособий (кол-во) / доля 

автора в п.л. 
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13.  Число рабочих программ учебных 

дисциплин, подготовленных 

претендентом за 5 лет,  

в т.ч. (кол-во): 

 

 программ ВО (бакалавриат);  

 программ ВО (магистратуры).  

14.  Число новых программ (кол-во), 

подготовленных претендентом за 5 

лет / объем в аудиторных часах. 

 

 

 

15.  Число кандидатов (докторов) наук, 

подготовленных под руководством 

претендента за 5 лет. 

 

16.  Число аспирантов на момент подачи 

заявления. 

 

17.  Членство в диссертационных 

советах в настоящее время. 

 

18.  Контактные телефоны:   

19.  Адрес электронной почты  

 

__________________________________                              ________________________ 
                                  (личная подпись)                                                                                     (инициалы, фамилия) 

________________________________ 
                                       (дата) 
 

 

 
 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ1: 

Наличие не снятых дисциплинарных взысканий 

претендента за предшествующий учебный год: 
да/нет 

Рекомендация кафедры: положительная/отрицательная 

 

 

РЕШЕНИЕ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ 

 Рекомендовать к избранию претендента на должность  
_____________________________________ сроком на __________ лет. ⃞ 

 Не рекомендовать 

 
⃞ 

 

Председатель Конкурсной 

комиссии 

 

___________________________ /_______________/ 
                          (подпись)                                          ( инициалы, фамилия ) 

___________________ 
                                ( дата ) 

 

                                                           
1 Заполняет начальник отдела кадров 


