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1.Общие положения

1.1. Общая характеристика ППССЗ
Программа подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) по специаль

ности 49.02.03 Спорт, реализуемая ГАОУ ВО МГУСиТ, представляет собой систему доку
ментов, разработанную и утвержденную университетом с учетом требований рынка труда 
на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профес
сионального образования (далее - ФГОС СПО), утвержденного приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации от 21 апреля 2021 г. № 193, регламентирует цели, 
ожидаемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса.

ППССЗ включает в себя учебный план, календарный учебный график, рабочие про
граммы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), оценочные и методические ма
териалы, рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы

Миссия университета: подготовка высоко квалификационного специалиста сред
него звена, способного конкурировать в области физической культуры и спорта.

1.2. Нормативно-правовая база разработки ППССЗ

Нормативную правовую базу разработки ППССЗ по специальности 49.02.03 Спорт 
составляют:

-  Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образо
вании в Российской Федерации»;

-  Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении Порядка 
разработки примерных основных образовательных программ, проведения их экспертизы и 
ведения реестра примерных основных образовательных программ»;

-  Федеральный государственный образовательный стандарт по специальности 
среднего профессионального образования (далее -  ФГОС СПО) 49.02.03 Спорт, утвер
жденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 21 апреля 
2021 г. N 193 (зарегистрировано в Минюсте РФ 21 мая 2021 г. Регистрационный N 63547);

-  Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении По
рядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством 
юстиции РоссийскойФедерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 29200) (далее -  По
рядок организации образовательной деятельности)

-  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 
г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» (зарегистриро
ван Министерством юстиции Российской Федерации 7 декабря 2021 г., регистрационный 
№ 66211);

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просве
щения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 "О практической подготовке обучающихся" (вме
сте с «Положением о практической подготовке обучающихся»;

-  Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования детей и 
взрослых», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 05.05.2018 № 298н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 28.08.2018 г. регистрационный № 52016);

-  Профессиональный стандарт «Спортсмен», утверждён приказом Министер
ства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 марта 2019 № 194н (зареги
стрирован в Министерством юстиции Российской Федерации 25 апреля 2019 регистраци
онный № 54515);
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-  Профессиональный стандарт «Тренер», утверждён приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 марта 2019 № 191н (зарегистри
рован в Министерством юстиции Российской Федерации 25 апреля 2019 регистрационный 
№ 54519).

-  Нормативно-методические документы Минобрнауки России, Минпросвещения 
России;

-  Устав ГАОУ ВО МГУСиТ;
-  Локальные нормативные акты Университета.

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ППССЗ

ФГОС СПО -  Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования;

ПООП -  примерная основная образовательная программа;
МДК -  междисциплинарный курс;
ПМ -  профессиональный модуль; ОК- общие компетенции;
ПК -  профессиональные компетенции;
ГИА -  государственная итоговая аттестация;
Цикл ОГСЭ -  общий гуманитарный и социально-экономический цикл;
Цикл ЕН -  общий математический и естественно-научный цикл.

2. Общая характеристика образовательной программы среднего профессио
нального образования.

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: Тренер 
по виду спорта.

Формы получения образования: допускается только в профессиональной
образовательной организации или образовательной организации высшего образования

Формы обучения: очная.
Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования по квалификации тренер по виду спорта -  4464 академических часов.
Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

среднего общего образования по квалификации тренер по виду спорта - 2 года 10 месяцев.
Объем программы по освоению программы среднего профессионального образова

ния на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего 
образования: 5940 академических часов, со сроком обучения 3 года 10 месяцев.

3. Х арактеристика профессиональной деятельности выпускника

3.1. Область и объекты профессиональной деятельности выпускника
Область профессиональной деятельности выпускников: 05 Физическая культура и 

спорт, 01 Образование и наука.

Тренер по виду спорта готовится к следующим видам деятельности:
- Организация и проведение спортивной подготовки и судейства спортивных сорев

нований в ИВС.
- Преподавание по дополнительным общеобразовательным программам в области 

физической культуры и спорта.
- Методическое обеспечение спортивной подготовки и дополнительных общеобра

зовательных программ в области физической культуры и спорта
Университет вправе применять электронное обучение и дистанционные образова

тельные технологии.
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3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям

Наименование основных 
видов деятельности

Наименование про
фессиональных модулей

Квалификации

Организация и проведение 
спортивной подготовки и судей
ства спортивных соревнований в 
ИВС.

Организация и прове
дение спортивной подго
товки и судейства спортив
ных соревнований в ИВС.

Тренер по виду 
спорта

Преподавание по дополни
тельным общеобразовательным 
программам в области физиче
ской культуры и спорта.

Преподавание по до
полнительным общеобразо
вательным программам в об
ласти физической культуры и 
спорта.

Тренер по виду 
спорта

Методическое обеспече
ние спортивной подготовки и до
полнительных общеобразова
тельных программ в области фи
зической культуры и спорта

Методическое обеспе
чение спортивной подго
товки и дополнительных об
щеобразовательных про
грамм в области физической 
культуры и спорта

Тренер по виду 
спорта

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
4.1. Общие компетенции_________________________________________

Код
компете
нции

Формулировка
компетенции

Знания, умения1

ОК.01 Выбирать способы ре
шения задач профессио
нальной деятельности, 
применительно к раз
личным контекстам

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять 
её составные части; правильно выявлять и эф
фективно искать информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; составить план 
действия, определить необходимые ресурсы; вла
деть актуальными методами работы в профес
сиональной и смежных сферах; реализовать со
ставленный план; оценивать результат и послед
ствия своих действий (самостоятельно или с по
мощью наставника)
Знания: актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором приходится ра
ботать и жить; основные источники информа
ции и ресурсы для решения задач и проблем в про
фессиональном и/или социальном контексте; ал
горитмы выполнения работ в профессио
нальной и смежных областях; методы работы в 
профессиональной и смежных сферах; структура 
плана для решения задач; порядок оценки резуль
татов решения задач профессиональной деятель
ности
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ОК.02 Осуществлять поиск, 
анализ и интерпретацию 
информации, необходи
мой для выполнения за
дач профессиональной 
деятельности;

Умения: определять задачи для поиска информа
ции; определять необходимые источники инфор
мации; планировать процесс поиска; структури
ровать получаемую информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне информации; оцени
вать практическую значимость результатов по
иска; оформлять результаты поиска 
Знания: номенклатуры информационных источ
ников, применяемых в профессиональной деятель
ности; приемы поиска и структурирования ин
формации; формат оформления результатов по
иска информации;

ОК.03 Планировать и реализо
вывать собственное 
профессиональное и 
личностное развитие

Умения: определять актуальность нормативно
правовой документации в профессиональной 
деятельности; применять современную научную 
профессиональную терминологию; определять и 
выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования 
Знания: содержание актуальной нормативно
правовой документации; современная научная и 
профессиональная терминология; возможные 
траектории профессионального развития и 
самообразования

ОК.04 Работать в коллективе и 
команде, эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руковод
ством, клиентами

Умения: организовывать работу коллектива и 
команды; взаимодействовать с коллегами, руко
водством, клиентами в ходе профессиональной 
деятельности
Знания: психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности лично
сти; основы проектной деятельности.

ОК.05 Осуществлять устную и 
письменную коммуни
кацию на государствен
ном языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей социаль
ного и культурного кон
текста

Умения: грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по профессиональной те
матике на государственном языке, проявлять то
лерантность в рабочем коллективе 
Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов и 
построения устных сообщений

ОК.06 Проявлять гражданско- 
патриотическую пози
цию, демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе традицион
ных общечеловеческих 
ценностей, применять 
стандарты антикорруп
ционного поведения

Умения: описывать значимость своей специаль
ности; применять стандарты антикоррупцион
ного поведения. OES916STAN411 
Знания: сущность гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих ценностей; значи
мость профессиональной деятельности по специ
альности; стандарты антикоррупционного пове
дения и последствия его нарушения.

ОК.07 Содействовать сохране
нию окружающей 
среды, ресурсосбереже-

Умения: соблюдать нормы экологической без
опасности; определять направления ресурсосбе
режения в рамках профессиональной деятельно
сти по специальности
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нию, эффективно дей
ствовать в чрезвычай
ных ситуациях

Знания: правила экологической безопасности 
при ведении профессиональной деятельности; ос
новные ресурсы, задействованные в профессио
нальной деятельности; пути обеспечения ресур
сосбережения

ОК.08 Использовать средства 
физической культуры 
для сохранения и укреп
ления здоровья в про
цессе профессиональ
ной деятельности и под
держания необходимого 
уровня физической под
готовленности

Умения: использовать физкультурно
оздоровительную деятельность для укрепления 
здоровья, достижения жизненных и профессио
нальных целей; применять рациональные приемы 
двигательных функций в профессиональной дея
тельности; пользоваться средствами профилак
тики перенапряжения характерными для данной 
специальности
Знания: роль физической культуры в общекуль
турном, профессиональном и социальном разви
тии человека; основы здорового образа жизни; 
условия
профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для специальности; сред
ства профилактики перенапряжения

ОК.09 Использовать информа
ционные технологии в 
профессиональной дея
тельности

Умения: применять средства информационных 
технологий для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное обеспече
ние
Знания: современные средства и устройства 
информатизации; порядок их применения и 
программное обеспечение в профессиональной 
деятельности

ОК.10 Пользоваться професси
ональной документа
цией на государствен
ном и иностранном язы
ках

Умения: понимать общий смысл четко произне
сенных высказываний на известные темы (про
фессиональные и бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные темы; участвовать в 
диалогах на знакомые общие и профессиональные 
темы; строить простые высказывания о себе и о 
своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия (теку
щие и планируемые); писать простые связные со
общения на знакомые или интересующие профес
сиональные темы
Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основ
ные общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); лексический мини
мум, относящийся к описанию предметов, 
средств и процессов профессиональной деятель
ности; особенности произношения; правила чте
ния текстов профессиональной направленности.

ОК.11 Использовать знания по 
финансовой грамотно
сти, планировать пред-

Умения: выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; презентовать идеи откры
тия собственного дела в профессиональной дея-

6



тельности; оформлять бизнес-план; рассчиты
вать размеры выплат по процентным ставкам 
кредитования; определять инвестиционную при
влекательность коммерческих идей в рамках про
фессиональной деятельности; презентовать биз
нес-идею; определять источники финансирования 
Знания: основы предпринимательской деятель
ности; основы финансовой грамотности; правила 
разработки бизнес-планов; порядок выстраива
ния презентации; кредитные банковские про
дукты_______________________________________

4.2. Профессиональные компетенции

Основные
видыдеятель-

ности

Код и формулировка 
юмпетенции Показатели освоения компетенции

Организация и 
проведение 
спортивной 
подготовки и 
судейства спор
тивных сорев
нований в из
бранном виде 
спорта;

ПК 1.1. Планировать 
тренировочный процесс 
с занимающимися в из
бранном виде спорта;

Практический опыт: планирования тре
нировочного процесса с учётом особенно
стей этапа спортивной подготовки, 
группы занимающихся в ИВС;
Умения: планировать тренировочный про
цесс с использованием различных методов, 
приемов и форм организации, с учетом 
этапа спортивной подготовки, группы за
нимающихся в ИВС; использовать соб
ственный тренировочный и соревнова
тельный опыт в ИВС при планировании 
тренировочных занятий;
Знания: требования федеральных стан
дартов спортивной подготовки по ИВС, 
определяющие особенности спортивной 
подготовки на различных этапах; -теоре
тические и методические основы планиро
вания тренировочного процесса на различ
ных этапах спортивной подготовки в ИВС

ПК 1.2. Проводить тре
нировочные занятия с 
занимающимися по ос
новным разделам спор
тивной подготовки в 
избранном виде спорта;

Практический опыт: подбора, эксплуа
тации и подготовки к занятиям спортив
ного оборудования и инвентаря; проведе
ния тренировочных занятий по основным 
разделам спортивной подготовки в ИВС; 
проведения мероприятий по формирова
нию у  обучающихся представления о тео
ретических основах физической культуры, 
ИВС и интереса к занятиям физической 
культурой и спортом;
Умения: подбирать и использовать спор
тивное оборудование и инвентарь для за
нятий ИВС с учётом задач спортивной 
подготовки; проводить тренировочные
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занятия по основным разделам спортив
ной подготовки в ИВС; использовать раз
личные средства, методы, приемы форми
рования у  занимающихся представлений о 
теоретических основах физической куль
туры, ИВС и интереса к занятиям физи
ческой культурой и спортом; использо
вать различные средства, методы и при
емы обучения двигательным действиям, 
воспитания физических качеств; -приме
нять приемы страховки и самостраховки 
при выполнении физических упражнений, 
соблюдать технику безопасности; исполь
зовать собственный тренировочный опыт 
в ИВС при проведении тренировочных за
нятий.

Знания: теоретические и методические 
основы различных разделов спортивной 
подготовки в ИВС; разновидности физ
культурно-спортивных сооружений, обо
рудования и инвентаря для занятий ИВС, 
особенности их эксплуатации; техника 
безопасности и требования к физкуль
турно-спортивным сооружениям, обору
дованию и инвентарю в ИВС; техника про
фессионально значимых двигательных дей
ствий ИВС; сущность, цель, задачи, функ
ции, содержание, формы занятий на раз
личных этапах спортивной подготовки в 
ИВС; условия и способы формирования и 
развития мотивации к занятиям физиче
ской культурой и спортом; методические 
основы обучения двигательным дей
ствиям и воспитания физических качеств 
в ИВС с учётом возраста, подготовленно
сти, индивидуальных и психофизических 
особенностей занимающихся; средства, 
методы, приемы формирования у  занима
ющихся представлений о теоретических 
основах физической культуры, ИВС и ин
тереса к занятиям физической культурой 
и спортом; технику безопасности, спо
собы и приёмы предупреждения травма
тизма на тренировочных занятиях; спо
собы и приемы страховки и само стра
ховки в ИВС

ПК 1.3. Осуществлять 
педагогический кон
троль и учёт, оценивать 
процесс и результаты

Практический опыт: проведения оценки 
уровня подготовленности занимающихся; 
оценивания деятельности занимающихся 
на тренировочных занятиях и спортивных

8



деятельности занимаю
щихся на тренировоч
ных занятиях и спор
тивных соревнованиях;

соревнованиях в ИВС
Умения: использовать систему нормати
вов и методик педагогического контроля 
на тренировочных занятиях; пользоваться 
контрольно-измерительными приборами; 
оценивать процесс и результаты деятель
ности занимающихся на тренировочных 
занятиях и спортивных соревнованиях 
Знания: методы и методики педагогиче
ского контроля за тренировочной и сорев
новательной деятельностью в ИВС; поря
док проведения контрольных упражнений 
и тестирования для оценки уровня подго
товленности занимающихся;

ПК 1.4. Анализировать 
тренировочный процесс 
и соревновательную де
ятельность занимаю
щихся в избранном 
виде спорта;

Практический опыт: наблюдения, ана
лиза и самоанализа тренировочных заня
тий и процесса тренировочной деятельно
сти, разработки предложений по его со
вершенствованию; наблюдения за дея
тельностью занимающихся на трениро
вочных занятиях и спортивных соревнова
ниях; выполнения с занимающимися ана
лиза соревновательной деятельности в 
ИВС
Умения: анализировать тренировочный 
процесс и соревновательную деятель
ность
Знания: подходы к анализу тренировоч
ного процесса и соревновательной дея
тельности

ПК 1.5. Организовы
вать соревновательную 
деятельность занимаю
щихся по избранному 
виду спорта;

Практический опыт: планирования и ор
ганизации участия, занимающихся в спор
тивных соревнованиях по ИВС;
Умения: анализировать готовность зани
мающихся к спортивным соревнованиям; 
повышать спортивную мотивацию и волю 
к победе занимающегося; осуществлять 
психолого-методическую поддержку зани
мающихся в тренировочной деятельности 
и в период соревнований; применять апел
ляционные процедуры при несправедливом 
судействе; использовать собственный со
ревновательный опыт в ИВС в процессе 
организации соревновательной деятельно
стью спортсменов;
Знания: техника и тактика соревнова
тельной деятельности в ИВС; основы ор
ганизации соревновательной деятельно
сти занимающихся в ИВС; уровень стан
дартных и рекордных результатов сорев
новательной деятельности (по виду
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спорта, спортивной дисциплине)
ПК 1.6. Вести первич
ную учётно-отчётную 
документацию, обеспе
чивающую тренировоч
ный процесс и соревно
вательную деятель
ность;

Практический опыт: ведения учётно-от
чётной документации по реализации про
граммы на различных этапах спортивной 
подготовки, в том числе с использованием 
электронных форм;
Умения: вести первичную учетно-отчет
ную документацию в электронном и бу
мажном виде
Знания виды учётно-отчётной докумен
тации, требования к ее ведению и оформ
лению;

ПК 1.7. Проводить 
спортивный отбор и 
спортивную ориента
цию;

Практический опыт: анализа результа
тов сдачи занимающимися контрольных 
нормативов для набора в группы спортив
ной подготовки на различных этапах; 
Умения: проводить набор в группы спор
тивной подготовки по результатам кон
трольных нормативов; проводить собесе
дование и оценивать мотивацию и психо
логический
настрой поступающего в группы спортив
ной подготовки; проводить методически 
обоснованный отбор занимающихся в 
спортивную
команду; оказывать методическую и кон
сультативную помощь родителям (закон
ным представителям) несовершеннолет
них занимающихся;
Знания: критерии и подходы в диагно
стике спортивной предрасположенности 
к занятиям ИВС; методики массового и 
индивидуального отбора в ИВС;

ПК 1.8. Проводить ме
роприятия по анти
допинговой подготовке 
спортсменов;

Практический опыт: проведения образо
вательных и пропагандиских мероприя
тий, направленные на предотвращение до
пинга в спорте и борьбу с ним 
Умения: находить и использовать инфор
мацию по антидопинговому обеспечению в 
профессиональной деятельности; прово
дить образовательные и пропагандиские 
мероприятия, направленные на предотвра
щение допинга в спорте и борьбу с ним; 
Знания: общероссийские антидопинговые 
правила и антидопинговые правила, утвер
жденные международными антидопинго
выми организациями; особенности анти
допингового обеспечения в ИВС

ПК 1.9. Осуществлять 
профессионально-спор-

Практический опыт: тренировочной и 
соревновательной деятельности в ИВС на 
тренировочном этапе (этапе спортивной
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тивное совершенство
вание в избранном виде 
спорта;

специализации) или на этапе совершен
ствования спортивного мастерства, или 
на этапе высшего спортивного мастер
ства); -собственного спортивного совер
шенствования; ведения дневника само
контроля;
Умения: вести учет собственной трени
ровочной и соревновательной деятельно
сти; оценивать собственное физическое и 
психическое состояние, в том числе дина
мику его изменения; формулировать пред
ложения и рекомендации по совершен
ствованию программ тренировок и так
тики выступления на соревнованиях по ре
зультатам самоконтроля;
Знания: правила организации само
контроля, методы и техники само
контроля спортсмена; объективные и 
субъективные показатели самоконтроля 
за тренировочной и соревновательной дея
тельностью; основы анализа показателей 
самоконтроля

ПК 1.10. Организовы
вать судейство спортив
ных соревнований в из
бранном виде спорта.

Практический опыт: обеспечения готов
ности к проведению спортивного соревно
вания в ИВС; фиксации технических дей
ствий и определения результатов выступ
лений участников спортивных соревнова
ний;
Умения: оценивать соответствие 
состояния мест проведения спортивного 
соревнования, спортивных снарядов, ин
вентаря, оборудования, экипировки участ
ников соревнований требованиям вида 
спорта и положения или регламента спор
тивных соревнований; определять потреб
ность в материально-техническом обеспе
чении проведения спортивного соревнова
ния; формировать требования к составу и 
квалификации судейского корпуса для ор
ганизации судейства соревнований; поль
зоваться спортивным инвентарем, кон
трольно-измерительными при
борами, средствами контроля и фиксации 
технических действий участников спор
тивного соревнования; оценивать кор
ректность технических действий участ
ников спортивного соревнования, их соот
ветствие правилам вида спорта; пода
вать сигналы, в том числе жестами, спор
тивным судьям в соответствии с прави-
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лами вида спорта; осуществлять ин
структаж спортивных судей по вопросам 
судейства спортивного соревнования; ана
лизировать события и технические дей- 
ствияучастников, решение спортивных 
судей с точки зрения правил вида спорта, 
этических норм в области спорта; 
оформлять отчётные документы при ор
ганизации судейства соревнования в ИВС; 
анализировать передовой отечественный 
и зарубежный опыт спортивного судей
ства
Знания: квалификационные требования к 
спортивным судьям по ИВС; состав глав
ной судейской коллегии по виду спорта и 
функции спортивных судей; правила вида 
спорта, в том числе правила подачи сигна
лов, жестов спортивным судьям; требо
вания к экипировке, спортивному инвен
тарю и оборудованию; способы проверки 
качественных и нормируемых характери
стик спортивных объектов, снарядов, ин
вентаря, оборудования в целях проведения 
соревнований по виду спорта; положение 
или регламент и программа соревнований; 
правила инспектирования места проведе
ния спортивного соревнования; правила 
эксплуатации спортивных сооружений, 
оборудования и спортивной техники; пра
вила и порядок составления отчётности 
при организации судейства соревнования в 
ИВС

Преподавание 
по дополнитель
ным общеобра
зовательным 
программам в 
области физиче
ской культуры и 
спорта;

ПК 2.1. Планировать 
учебные занятия по до
полнительным общеоб
разовательным про
граммам;

Практический опыт: анализа планов 
учебных занятий; планирования учебных 
занятий Умения: осуществлять планиро
вание проведения учебных занятий с уче
том из
бранной области деятельности и задач 
дополнительной общеобразовательной 
программы; состояния здоровья, возраст
ных и индивидуальных особенностей уча
щихся (в том числе одаренных детей, уча
щихся с ограниченными возможностями 
здоровья); определять задачи и содержа
ние учебных занятий с учетом избранной 
области деятельности и задач дополни
тельной общеобразовательной про
граммы; состояния здоровья, возрастных 
и индивидуальных особенностей 
учащихся (в том числе одаренных детей,
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учащихся с ограниченными возможно
стями здоровья);
Знания: требования к планированию учеб
ных занятий по дополнительным общеоб
разовательным программам в области фи
зической культуры и спорта; теоретиче
ские и методические основы планирования 
учебных занятий по дополнительным об
щеобразовательным программам в обла
сти физической культуры и спорта;

ПК 2.2. Проводить и 
анализировать учебные 
занятия по дополни
тельным общеобразова
тельным программам;

Практический опыт: наблюдения, ана
лиза и самоанализа учебных занятий по 
дополнительным общеобразовательным 
программам; проведения учебных занятий 
по дополнительным общеобразователь
ным программам; анализа процесса и ре
зультатов деятельности обучающихся на 
учебных занятиях
Умения: подбирать и использовать спор
тивное оборудование и инвентарь с уче
том задач учебного занятия; устанавли
вать педагогически целесообразные взаи
моотношения с учащимися, создавать пе
дагогические условия для формирования на 
учебных занятиях благоприятного психо
логического климата, использовать раз
личные средства педагогической под
держки учащихся; использовать на заня
тиях педагогически обоснованные формы, 
методы, средства и приемы организации 
деятельности учащихся (в том числе ин
формационно-коммуникационные техноло
гии (ИКТ), электронные образовательные 
и информационные ресурсы) с учетом осо
бенностей: избранной области деятельно
сти и задач дополнительной общеобразо
вательной программы; состояния здоро
вья, возрастных и индивидуальных особен
ностей учащихся (в том числе одаренных 
детей, учащихся с ограниченными воз
можностями здоровья);
- использовать различные средства, ме
тоды и приемы обучения двигательным 
действиям, развития физических качеств 
с учетом с учетом особенностей: избран
ной области деятельности и задач допол
нительной общеобразовательной про
граммы; состояния здоровья, возрастных 
и индивидуальных особенностей учащихся 
(в том числе одаренных детей, учащихся с
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ограниченными возможностями здоро
вья); применять приемы страховки и са- 
мостраховки при выполнении физических 
упражнений, соблюдать технику безопас
ности; проводить учебные занятия в со
ответствии с требованиями дополни
тельных общеобразовательных программ 
в области физической культуры и спорта, 
в том числе с использованием средств ба
зовых и новых видов физкультурно-спор
тивной деятельности и избранного вида 
спорта;
стимулировать и мотивировать деятель
ность и общение обучающихся на учебных 
занятиях; оценивать и анализировать 
процесс и результаты деятельности обу
чающихся на учебных занятиях; состав
лять протокол наблюдения учебного заня
тия с учётом цели анализа; устанавли
вать соответствие содержания, методов 
и средств поставленным 
целям и задачам, интерпретировать ре
зультаты
Знания: сущность, цель, задачи, функции, 
содержание, формы учебных занятий; 
условия и способы формирования и разви
тия мотивации к занятиям физической 
культурой и спортом; формы, методы, 
средства и приемы организации деятель
ности учащихся (в том числе информаци
онно-коммуникационные технологии 
(ИКТ), электронные образовательные и 
информационные ресурсы) с учетом осо
бенностей: избранной области деятельно
сти и задач дополнительной общеобразо
вательной программы; состояния здоро
вья, возрастных и индивидуальных особен
ностей учащихся (в том числе одаренных 
детей, учащихся с ограниченными воз
можностями здоровья); методические ос
новы обучения двигательным действиям и 
развития физических качеств с учетом 
особенностей: избранной области дея
тельности и задач дополнительной обще
образовательной программы; состояния 
здоровья, возрастных и индивидуальных 
особенностей учащихся (в том числе 
одаренных детей, учащихся с ограничен
ными возможностями здоровья); технику 
безопасности, способы и приёмы преду-
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преждения травматизма на учебных заня
тиях по физической культуре и спортом; 
способы и приемы страховки и самостра- 
ховки; особенности оценивания процесса 
и результатов деятельности обучаю
щихся при освоении дополнительных обще
образовательных программ;
- подходы к анализу учебных занятий при 
освоении дополнительных общеобразова
тельных программ

ПК 2.3. Организовы
вать досуговую дея
тельность обучаю
щихся в процессе реа
лизации дополнитель
ной общеобразователь
ной программы;

Практический опыт: анализа методиче
ских материалов, обеспечивающих органи
зацию проведения досуговых мероприятий; 
наблюдения, анализа и самоанализа досу
гового мероприятия; планирования подго
товки досугового мероприятия; разра
ботки документов, обеспечивающих орга
низацию и проведение досугового меропри
ятия (программа проведения, программа 
ресурсного обеспечения, отчётная доку
ментация); организации и проведения до
сугового мероприятия 
Умения: анализа методических материа
лов, обеспечивающих организацию прове
дения досуговых мероприятий; наблюде
ния, анализа и самоанализа досугового ме
роприятия; планирования подготовки до
сугового мероприятия; разработки доку
ментов, обеспечивающих организацию и 
проведение досугового мероприятия (про
грамма проведения, программа ресурсного 
обеспечения, отчётная документация); 
организации и проведения досугового меро
приятий
Знания: основные направления досуговой 
деятельности; теоретические и методи
ческие основы планирования досуговых ме
роприятий; содержание, методы, сред
ства, формы, современные технологии ор
ганизации досуговой деятельности; мето
дику организации и проведения досуговых 
мероприятий; методы и формы организа
ции деятельности и общения, техники и 
приемы
вовлечения учащихся в деятельность и об
щение при организации и проведении досу
говых мероприятий; виды документации, 
обеспечивающие организацию проведения 
досуговых мероприятий, требования к её 
ведению и оформлению; основы волонтёр
ской деятельности в области физической
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культуры и спорта
ПК 2.4. Проводить 
набор и отбор в секции, 
группы спортивной и 
оздоровительной 
направленности;

Практический опыт: определения уровня 
подготовленности, мотивации, наличия 
(отсутствия) медицинских противопока
заний у  лиц, поступающих в секции и 
группы спортивной и оздоровительной 
направленности; консультирования уча
щихся или их родителей (законных пред
ставителей) по вопросам дальнейшей про
фессионализации (для преподавания по до
полнительным предпрофессиональным 
программам);
Умения: выявлять наиболее перспектив
ных занимающихся для комплектования 
секций и групп спортивной и оздорови
тельной направленности; проводить бе
седы, консультации с лицами, поступаю
щими и занимающимися в секциях и груп
пах спортивной и оздоровительной 
направленности;
Знания: требования и порядок проведения 
набора в секции, группы спортивной и 
оздоровительной направленности

ПК 2.5. Проводить ме
роприятия по обеспече
нию безопасности и 
профилактике травма
тизма;

Практический опыт: определения соот
ветствия оборудования, инвентаря нор
мам технике безопасности; проведения 
инструктажа по техники безопасности с 
обучающимися
Умения: вести документацию, обеспечи
вающую эффективную работу мест заня
тий
физической культурой и спортом и спор
тивных сооружений;
Знания: требования по обеспечению без
опасности и профилактике травматизма 
в
образовательных организациях дополни
тельного образования;

ПК 2.6. Проводить ме
роприятия по укрепле
нию и развитию мате
риально-технической 
базы образовательной 
организации дополни
тельного образования;

Практический опыт: оценки состояния 
материально-технической базы образова
тельной организации дополнительного об
разования
Умения: определять соответствие мате
риально-технической базы образователь
ной
организации дополнительного образования 
требованиям нормативных документов; 
Знания: требования нормативных доку
ментов к материально-технической базе 
образовательной организации дополни
тельного образования;
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ПК 2.7. Анализировать 
физкультурно-спортив
ную работу в образова
тельной организации 
дополнительного обра
зования.

Практический опыт: анализа результа
тов физкультурно-спортивной работы в 
образовательной организации дополни
тельного образования;
Умения: собирать и анализировать ин
формацию в области физкультурно
спортивной работы в образовательной 
организации дополнительного образова
ния; составлять текущую и периодиче
скую отчётность по утверждённым фор
мам; оценивать результаты физкуль
турно-спортивной работы в образова
тельной организации дополнительного об
разования
Знания: методики оценки результативно
сти физкультурно-спортивной работы в 
образовательной организации дополни
тельного образования

Методическое 
обеспечение 
спортивной 
подготовки и 
дополнитель
ных общеобра
зовательных 
программ в об
ласти физиче
ской культуры и 
спорта.

ПК 3.1. Разрабатывать 
методическое обеспече
ние спортивной подго
товки и реализации до
полнительных общеоб
разовательных про
грамм в области физи
ческой культуры и 
спорта;

Практический опыт: анализа программ и 
методических материалов, обеспечиваю
щих тренировочный процесс и соревнова
тельную деятельность в ИВС и реализа
цию дополнительных общеобразователь
ных программ в области физической куль
туры и спорта; планирования спортивной 
подготовки в ИВС на различных этапах 
подготовки; планирования учебных заня
тий (циклов занятий) с учётом задач и 
особенностей реализуемой программы; 
разработки методических материалов для 
реализации программ;
Умения: анализировать федеральные 
стандарты спортивной подготовки, феде
ральные государственные требования 
(ФГТ) к минимуму содержания, структуре 
и условиям реализации дополнительных 
предпрофессиональных программ в обла
сти физической культуры и спорта, до
полнительные общеобразовательные про
граммы в области физической культуры и 
спорта, программы спортивной подго
товки по ИВС; анализировать планы спор
тивной подготовки и годовые тренировоч
ные планы спортивной подготовки; анали
зировать документы, обеспечивающие ре
ализацию дополнительных общеобразова
тельных программ в области физической 
культуры и спорта; осуществлять плани
рование с учётом особенностей реализуе
мой программы, этапа спортивной подго
товки; отбирать наиболее эффективные
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средства и методы, методики подготовки 
занимающихся по программам этапов 
спортивной подготовки; - разрабатывать 
планы спортивной подготовки, в том 
числе в части, касающиеся организации 
общей физической, специальной подго
товки; разрабатывать документы, обес
печивающие реализацию дополнительных 
общеобразовательных программ в обла
сти физической культуры и спорта; вы
полнять физиологическое обоснование 
комплексов упражнений, планов спортив
ной подготовки
Знания: теоретические основы методиче
ской деятельности тренера (тренера-пре- 
подавателя); условия и требования к спор
тивной подготовке в физкультурно-спор
тивных организациях; условия и требова
ния к реализации дополнительных общеоб
разовательных программ в области физи
ческой культуры и спорта; виды и особен
ности дополнительных общеобразова
тельных программ в области физической 
культуры и спорта, требования к ихраз- 
работке; виды и особенности программ, 
реализуемых на этапах спортивной подго
товки; требования к разработке про
грамм, реализуемых на этапах спортивной 
подготовки; особенности построения 
процесса спортивной подготовки в ИВС; 
теоретические основы и методику плани
рования тренировочного и соревнователь
ного процесса в ИВС; современные мето
дики подготовки занимающихся по про
граммам этапов 
спортивной подготовки

ПК 3.2. Измерять и оце
нивать физическую и 
функциональную под
готовленность занима
ющихся в циклах тре
нировки;

Практический опыт: анализа и аналити
ческой обработки фактических данных и 
результатов медицинских и психологиче
ских наблюдений за показателями физиче
ской и функциональной подготовленности 
занимающегося; разработки рекоменда
ций по корректировки цикла тренировки 
по результатам тестирования физиче
ской и функциональной подготовленности 
занимающегося;
Умения: подбирать показатели и си
стемы тестов для определения уровня фи
зической и функциональной подготовлен
ности занимающихся; руководить дей-
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ствиями занимающегося во время выпол
нения тестирования; регистрировать и 
фиксировать контрольные показатели 
физической и функциональной подготов
ленности занимающегося; использовать 
контрольно-измерительные приборы и 
средства измерения; использовать си
стему тестов для контроля и оценки 
уровня физической и функциональной под
готовленности занимающегося; анализи
ровать динамику физической и функцио
нальной подготовленности занимающе
гося; интерпретировать результаты те
стирования уровня физической и функцио
нальной подготовленности занимающе
гося
Знания: содержание и техники комплекс
ного контроля уровня физической и функ
циональной подготовленности занимаю
щихся; нормативы физической и функцио
нальной подготовленности занимающихся 
видом спорта; назначение и особенности 
использования контрольно-измерительные 
приборы и средства измерения при прове
дении тестирования физической и функци
ональной подготовленности занимаю
щихся

ПК 3.3. Систематизиро
вать передовой опыт 
физкультурно-спортив
ной работы на основе 
изучения профессио
нальной литературы, 
самоанализа и анализа 
деятельности тренеров;

Практический опыт: изучения и обобще
ния передового опыта деятельности тре
нера (тренера-преподавателя); презента
ции материалов систематизации передо
вого опыта спортивной подготовки; 
Умения: определять пути самосовершен
ствования профессионального мастер
ства; обобщать передовой опыт подго
товки спортсменов и разрабатывать 
предложения по его использованию; обоб
щать и анализировать собственный со
ревновательный и тренировочный опыт; 
представлять результаты собственной 
профессиональной деятельности;
Знания: источники, способы обобщения, 
представления и распространения опыта 
спортивной подготовки;

ПК 3.4. Оформлять ме
тодические материалы, 
в том числе с использо
ванием информацион
ных технологий;

Практический опыт: разработки мето
дических материалов на основе макетов, 
образцов, требований; оформления порт
фолио профессиональных достижений; 
Умения: разрабатывать методические 
материалы на основе макетов, образцов, 
требований, в том числе с использованием
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информационных технологий; готовить и 
оформлять отчеты, рефераты, кон
спекты;
Знания: логику подготовки и требования к 
устному выступлению, отчету, реферату, 
конспекту;

ПК 3.5. Участвовать в 
исследовательской и 
проектной деятельно
сти в области физиче
ской культуры и 
спорта.

Практический опыт: участия в исследо
вательской и проектной деятельности в 
области физической культуры и спорта; 
Умения: определять цели, задачи, плани
ровать исследовательскую и проектную 
деятельность с помощью руководителя; 
использовать методы и методики педаго
гического исследования и проектирования, 
подобранные совместно с руководителем; 
оформлять результаты исследователь
ской и проектной работы;
Знания: основы организации исследова
тельской и проектной деятельности в об
ласти физической культуры и спорта; ме
тоды и методики методы и методики пе
дагогического исследования и проектиро
вания;

4.3. Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их со
ставных частей ППССЗ

Компоненты ППССЗ по специальности 49.02.03 Спорт: рабочие программы учеб
ных дисциплин (модулей), программы учебной и производственной практик, программа 
государственной итоговой аттестации выпускников конкретизируют конечные результаты 
обучения в виде компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта по 
ППССЗ.

Матрица соответствия осваиваемых компетенций и формирующих их компонентов 
ППССЗ приведена в Приложении 1.

5. Структура программы подготовки специалистов среднего звена

Программа подготовки специалистов среднего звена 49.02.03 Спорт предусматри
вает изучение следующих учебных циклов:

общего гуманитарного и социально-экономического;
математического и общего естественнонаучного;
общепрофессионального;
профессионального;
государственная итоговая аттестация, которая завершается присвоением квалифи

кации специалиста среднего звена "тренер по виду спорта".
Перечень, содержание, объем и порядок реализации дисциплин (модулей) образова

тельной программы Университет определяет самостоятельно с учетом ППССЗ по специ
альности 49.02.03 Спорт.

Обязательная часть программы подготовки специалистов среднего звена по учеб
ным циклам составляет не более 70 процентов от общего объема времени, отведенного на 
их освоение. Вариативная часть (не менее 30 процентов) дает возможность расширения
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основных видов деятельности, к которым должен быть готов выпускник, освоивший обра
зовательную программу согласно получаемой квалификации, углубления подготовки обу
чающегося, а также дополнительных компетенций, необходимых для обеспечения конку
рентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и 
возможностями продолжения образования.

Конкретное соотношение объемов обязательной части и вариативной части образо
вательной программы образовательная организация определяет самостоятельно.

Общий объем дисциплины "Физическая культура" составляет 198 академических 
часов, что соответствует ФГОС (не может быть менее 160 академических часов). Для обу
чающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Университет уста
навливает особый порядок освоения дисциплины "Физическая культура" с учетом состоя
ния их здоровья.

В общем гуманитарном и социально-экономическом, математическом и общем есте
ственнонаучном, общепрофессиональном и профессиональном циклах (далее - учебные 
циклы) образовательной программы выделяется объем работы обучающихся во взаимо
действии с преподавателем по видам учебных занятий (урок, практическое занятие, лабо
раторное занятие, консультация, лекция, семинар), практики (в профессиональном цикле) 
и самостоятельной работы обучающихся.

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, которая 
осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с формой, определя
емой образовательной организацией и фондами оценочных средств, позволяющими оце
нить достижение запланированных по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам ре
зультатов обучения.

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического цикла об
разовательной программы должна предусматривать изучение следующих дисциплин: "Ос
новы философии", "История", "Психология общения", "Иностранный язык в профессио
нальной деятельности", "Физическая культура".

Освоение общепрофессионального цикла образовательной программы в очной 
форме должно предусматривать изучение дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 
в объеме 68 академических часов, из них на освоение основ военной службы (для юношей)
-  70 процентов от общего объема времени, отведенного на указанную дисциплину. Обра
зовательной программой для подгрупп девушек может быть предусмотрено использование 
70% от общего объема времени дисциплины «Безопасность жизнедеятельности», преду
смотренного на изучение основ военной службы, на освоение основ медицинских знаний.

Профессиональный цикл образовательной программы включает профессиональные 
модули, которые формируются в соответствии с основными видами деятельности, преду
смотренными ФГОС СПО.

Вариативная часть дает возможность расширения и (или) углубления подготовки, 
определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, 
умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в со
ответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения обра
зования. Дисциплины вариативной части определены образовательным учреждением в со
ответствии с потребностями работодателей (ОП.14 Цифровизация физкультурно-спортив
ной отрасли, ОП.15 Методика физического воспитания детей дошкольного возраста (ме
тодика раннего развития), ОП.16 Основы спортивной подготовки детей младшего школь
ного возраста, ОП.17 Технологии спортивно-оздоровительной работы с людьми старшего 
и пожилого возраста, ОП.18 Основы исследовательской деятельности в физической куль
туре и спорте, ОП.19 Основы экономики в сфере физической культуры и спорта)
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Общеобразовательная подготовка студентов, поступающих на базе основного об
щего образования, заключается в продолжении изучения общеобразовательных предметов, 
предусмотренных учебным планом средней общеобразовательной школы с учетом есте
ственно-научного профиля специальности. Базисный учебный план первого курса обуче
ния предусматривает как изучение базовых дисциплин (русский язык, литература, ино
странный язык, математика, история, физическая культура, основы безопасности жизнеде
ятельности, астрономия), так и профильных дисциплин (информатика, родной язык, хи
мия, биология). Полученные при изучении общеобразовательных дисциплин умения и зна
ния, обучающихся углубляются и расширяются при изучении дисциплин других циклов 
программы подготовки специалистов среднего звена.

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной ква
лификационной работы.

6. Документы, регламентирующие содержание и организацию учебного про
цесса при реализации ППССЗ

6.1. Календарный график учебного процесса

Календарный учебный график представляет собой приложение к ППССЗ, в котором 
отражается последовательность реализации программы подготовки специалиста среднего 
звена по семестрам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итого
вую аттестации, каникулы.

(представлен в приложении к ППССЗ)

6.2. Учебный план
Учебный план является частью программы подготовки специалиста среднего звена.
Учебный план определяет следующие характеристики ППССЗ по специальности:
• объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по се

местрам;
• перечень, последовательность изучения и объемы учебной нагрузки по видам 

учебных занятий по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их составляю
щим (междисциплинарным курсам (далее -  МДК), учебной и производственной практике);

• сроки прохождения и продолжительность производственной (преддиплом
ной) практики;

• распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточ
ной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляю
щим);

• форму государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные 
на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках государственной 
итоговой аттестации;

• объем каникул по годам обучения.

При формировании учебного плана учитывались следующие нормы:
• максимальная учебная нагрузка обучающихся включает все виды обязатель

ной учебной нагрузки и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы; в учебные 
циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, которая осуществляется в 
рамках освоения указанных циклов;

• общий объем образовательной программы, реализуемой на базе основного 
общего образования, увеличен на 1476 часов, данный объем образовательной программы 
направлен на обеспечение получения среднего общего образования в соответствии с тре
бованиями федерального государственного образовательного стандарта среднего общего
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образования с учетом профиля получаемой специальности;
• на проведение учебных занятий и практик при освоении учебных циклов об

разовательной программы в очной форме обучения выделено не менее 70 процентов от 
объема учебных циклов ППССЗ, предусмотренного ФГОС СПО;

• максимальный объем учебной нагрузки обучающихся независимо от формы 
получения образования составляет 36 академических часов в неделю.

Учебный план представлен в Приложении к ППССЗ.

6.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей)
Содержание, объем и порядок реализации дисциплин (модулей) образовательной 

программы определяется в рабочих программах дисциплин, профессиональных модулей.
Рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей являются обязатель

ной составной частью программы подготовки специалистов среднего звена.
В рабочих программах дисциплин, профессиональных модулей определены требо

вания к результатам их освоения: компетенциям, приобретаемому практическому опыту, 
знаниям и умениям, раскрыто содержание обучения, определена последовательность изу
чения материала, распределение часов по разделам и темам, видам учебной деятельности, 
требования к условиям реализации учебной дисциплины, профессионального модуля, 
формы и методы текущего контроля и оценки учебных достижений, промежуточной атте
стации студентов.

Рабочая программа по дисциплине «Физическая культура» реализуется в порядке, 
установленном Университетом. Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными воз
можностями здоровья образовательная организация установлен особый порядок освоения 
дисциплины «Физическая культура» с учетом состояния их здоровья.

Рабочие программы дисциплин (аннотации) и профессиональных модулей представ
лены на официальном сайте Университета и доступны всем преподавателям и обучаю
щимся в Электронной информационной образовательной среде Университета.

Рабочие программы дисциплин, включая фонды оценочных средств, представлены 
в Приложении к ППССЗ.

6.4. Программы учебной и производственной практик

Согласно ФГОС СПО по специальности 49.02.03 Спорт практика является обяза
тельным разделом ППССЗ. Практика организована в форме практической подготовки и 
представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную 
подготовку обучающихся.

Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате 
освоения теоретических курсов, направлены на закрепление, развитие практических навы
ков путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, свя
занных с будущей профессиональной деятельностью и способствуют комплексному фор
мированию общих и профессиональных компетенций обучающихся.

ФГОС СПО по специальности 49.02.03 Спорт предусматривает следующие виды 
практик: учебная и производственная. Производственная практика состоит из двух этапов: 
практики по профилю специальности и преддипломной практики.

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) про
водятся при освоении студентами профессиональных компетенций в рамках профессио
нальных модулей и реализуются концентрированно в несколько этапов.

Производственная (преддипломная) практика является одним из завершающих эта
пов подготовки по ППССЗ и предназначена для сбора материалов, необходимых для вы
полнения выпускной квалификационной работы (дипломной работы).

Цели и задачи, и формы отчетности определяются в программах по каждому виду 
практики.
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Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся, с которыми заключены долго
срочные и индивидуальные договора на проведение практик.

Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями здоро
вья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности.

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на ос
новании) результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.

При реализации ППССЗ специальности 49.02.03 Спорт предусматривается прохож
дение учебной практики как на базе института СПО с использованием кадрового и мето
дического потенциала, а также материальной базы института СПО, так и на базе образова
тельных учреждений.

7. Требования к условиям реализации программы подготовки специалистов
среднего звена

Ресурсное обеспечение формируется на основе требований к условиям реализации 
ППССЗ, определяемых ФГОС СПО по специальности 49.02.03 Спорт.

7.1 Кадровое обеспечение

Реализация ППССЗ по специальности 49.02.03 Спорт обеспечена педагогическими 
кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дис
циплины (модуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональ
ной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучаю
щимся профессионального учебного цикла. Повышение квалификации преподавателей ор
ганизовано в соответствии с требованиями и предусматривает его прохождение не реже 1 
раз в 3 года.

7.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение

Учебно-методическое обеспечение ППССЗ в полном объеме содержится в учебно
методических комплексах дисциплин, практик и государственной итоговой аттестации. 
Содержание учебно-методических комплексов обеспечивает необходимый уровень и 
объем образования, включая самостоятельную работу студентов, а также предусматривает 
контроль качества освоения студентами ППССЗ в целом и отдельных ее компонентов.

Информационное обеспечение основывается как на традиционных (библиотечных и 
издательских), так и на новых телекоммуникационных технологиях, что соответствует тре
бованиям ФГОС.

Библиотечно-информационное обеспечение учебного процесса осуществляется 
библиотекой университета. Реализация ППССЗ обеспечена доступом каждого обучающе
гося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисци
плин (модулей) ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающимся предостав
ляется доступ к сети Интернет. Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учеб
ным печатным или (или) электронным изданием по каждой дисциплине профессиональ
ного учебного цикла и одним учебно-методическим печатным или электронным изданием 
по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изда
ний).

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронной библиотечной системе 
(электронной библиотеке) (ЭБС) и электронной информационно-образовательной среде 
(ЭИОС), которая содержит учебно-методическую документацию по всем изучаемым дис
циплинам по полному перечню дисциплин (модулей) ППССЗ, в т.ч. методическому обес
печению самостоятельной подготовки, а также доступом к современным профессиональ
ным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет.

24



Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные, спра
вочно-библиографические и специализированные периодические издания в расчете не ме
нее 1-2 экземпляра на каждых 100 обучающихся.

Библиотека Университета обеспечивает широкий доступ обучающихся к отече
ственным и зарубежным газетам, журналам и изданиям научно-технической информации 
(НТИ). Каждому обучающемуся по основной образовательной программе в библиотеке 
университета обеспечен доступ к отечественным, состоящим не менее чем из 3 наимено
ваний российских журналов, и зарубежным периодическим изданиям.

Обучающиеся имеют возможность оперативного обмена информацией с рядом оте
чественных и зарубежных ВУЗов, предприятий и организаций с соблюдением требований 
законодательства Российской Федерации об интеллектуальной собственности и междуна
родных договоров Российской Федерации в области интеллектуальной собственности.

7.3. Материально-техническое обеспечение

Университет располагает материально-технической базой, соответствующей дей
ствующим санитарным и противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей прове
дение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической ра
боты обучающихся, предусмотренных учебным планом.

В составе используемых помещений имеются поточные лекционные аудитории, 
аудитории для практических и семинарских занятий, специализированные кабинеты, ком
пьютерные классы, библиотека с читальным залом на 20 посадочных мест, актовый зал, 
спортивный зал.

В учебном процессе при освоении ППССЗ по специальности 49.02.03 Спорт исполь
зуются следующие профильные аудитории и специально оборудование кабинеты:

Кабинеты:
1. гуманитарных и социально - экономических дисциплин;
2. м атематических и естественнонаучных дисциплин;
3. п едагогики и психологии;
4. анатомии и физиологии человека;
5. и ностранного языка;
6. безопасности жизнедеятельности;
7. методики преподавания по дополнительным общеобразовательным программам в 

области физической культуры и спорта
8. теоретических основ спортивной подготовки в ИВС
9. методического обеспечения спортивной подготовки и дополнительных 

общеобразовательных программ в области физической культуры и спорта
10. врачебного контроля, лечебной физической культуры и массажа.

Лаборатории:
1 информационно-коммуникационных технологий;
2 физической и функциональной диагностики.

Спортивный комплекс
1 (универсальный) спортивный зал, оснащенный спортивным инвентарём и 

оборудованием, обеспечивающим достижение результатов освоения образова
тельной программы

2 оборудованные открытые спортивные площадки, обеспечивающие достижение ре
зультатов освоения образовательной программы

3 плавательный бассейн.
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Залы:
библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет.

Компьютеры всех классов объединены в локальную сеть, благодаря чему возможно 
оперативное перемещение информации между классами. Сеть подключена к интернету по 
выделенному каналу.

На компьютерах установлено лицензионное системное, офисное, прикладное и спе
циальное программное обеспечение (ПО).

Перечень материально-технического, а также лицензионного программного обеспе
чения приведен в соответствующих рабочих программах дисциплин, практик.

8. Образовательные технологии
8.1. Активные и интерактивные формы проведения занятий

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной 
целью программы, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных 
дисциплин. В целях реализации компетентностного подхода в образовательном процессе 
применяются активные и интерактивные формы проведения занятий: компьютерные си
муляции, деловые и ролевые игры, разборы конкретных ситуаций, психологические и иные 
тренинги, групповые дискуссии, в сочетании с внеаудиторной работой для формирования 
и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся.

В учебном процессе преподавателями активно используются современные образо
вательные технологии и эффективные методы обучения: технология проблемного обуче
ния, технология лекционно-семинарской зачётной системы, технология использования в 
обучении игровых методов, технология обучение в сотрудничестве, информационно
коммуникативные технологии, разноуровневое обучение, исследовательский метод обу
чения и др. Подготовка и представление презентаций творческих проектов, разработка 
студентами презентаций на семинарских занятиях позволяет демонстрировать инициа
тиву, самостоятельность и творческий подход.

Совместная учебно-познавательная, творческая и игровая деятельность студентов, 
имеющая общую цель, согласованные методы, способы деятельности, направленная на до
стижение общего результата деятельности, является методом проектов. В условиях про
ектной деятельности повышается заинтересованность студентов в более глубоком понима
нии изучаемой проблемы, развиваются познавательные навыки, критическое мышление, 
умение самостоятельно конструировать свои знания, ориентироваться в информационном 
пространстве, а также творческие способности. Кроме того, студенты получают опыт в ре
шении профессионально-ориентированных задач, приобретают навыки коммуникативного 
общения, учатся вести себя в различных быстроменяющихся ситуациях, развивают гиб
кость поведения.

9. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных
компетенций

Основными принципами организации воспитательного процесса в образовательной 
среде являются:

системность и целостность, как учет единства и взаимодействия составных частей 
воспитательной системы вуза (содержательной, процессуальной и организационной);

природосообразность, как учет в образовательном процессе индивидуальных осо
бенностей личности и зоны ближайшего развития, приоритет ценности здоровья участни
ков образовательных отношений, социально-психологическая поддержка личности и обес
печения благоприятного социально-психологического климата в коллективе;
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культуросообразность образовательной среды, ценностно-смыслового наполнения 
содержания воспитательной системы и организационной культуры вуза, гуманизации вос
питательного процесса;

принцип субъект-субъектного взаимодействия в системах «обучающийся -  обучаю
щийся», «обучающийся -  академическая группа», «обучающийся -  преподаватель», «пре
подаватель -  академическая группа»;

приоритет инициативности, самостоятельности, самореализации обучающихся в 
учебной и внеучебной деятельности, социального партнерства в совместной деятельности 
участников образовательного и воспитательного процессов;

соуправление как сочетание административного управления и студенческого само
управления, самостоятельность выбора вариантов направлений воспитательной деятельно
сти (в зависимости от традиций вуза, его специфики, отраслевой принадлежности и др.);

соответствие целей совершенствования воспитательной деятельности наличествую
щим и необходимым ресурсам;

информированность, полнота информации, информационный обмен, учет единства 
и взаимодействия прямой и обратной связи.

Приведенные выше принципы организации воспитательной деятельности согласу
ются с методологическими подходами к организации воспитательной деятельности в Уни
верситете. Базовые ценности и принципы организации воспитательной работы МГУСиТ -  
важнейшая составная часть образовательного процесса, осуществляемая в учебное и 
внеучебное время, которая обеспечивает развитие духовных, нравственных, общекультур
ных, гражданских и профессиональных качеств личности будущего специалиста.

Воспитание рассматривается не отдельным элементом внеучебного педагогиче
ского действия, а представляет собой необходимую органическую составляющую педаго
гической деятельности, интегрированную в общий процесс обучения и развития. Воспита
ние как целенаправленный процесс социализации личности является неотъемлемым со
ставляющим звеном единого образовательного процесса.

Внеучебная и воспитательная работа с обучающимися в Университете является важ
нейшей составляющей качества подготовки выпускников и проводится с целью формиро
вания у каждого студента сознательной гражданской позиции, стремления к приумноже
нию нравственных, культурных и общественных ценностей, а также выработки навыков 
конструктивного поведения в социокультурной и профессиональной среде.

Комплекс методологических подходов к организации воспитательной деятельности 
Университета включает:

Аксиологический (ценностно-ориентированный) подход, который имеет гуманисти
ческую направленность и предполагает, что в основе управления воспитательной системы 
МГУСиТ лежит созидательная, социально-направленная деятельность, имеющая в своем 
основании опору на стратегические ценности (ценность жизни и здоровья человека; ду
ховно-нравственные ценности; социальные ценности; ценность общения, контакта и диа
лога; ценность развития и самореализации; ценность опыта самостоятельности и ценность 
профессионального опыта; ценность дружбы; ценность свободы и ответственности и др.), 
обладающие особой важностью и способствующие объединению людей, разделяющих эти 
ценности.

Системный поход к воспитательной работе Университета позволяет ее рассматри
вать в качестве открытой социально-психологической, динамично развивающейся си
стемы, состоящей из двух взаимосвязанных подсистем: управляющей (ректорат, отдел 
спортивной и социально-воспитательной работы, кураторы учебных групп, педагоги-орга
низаторы, психологи, преподаватели МГУСиТ) и управляемой (студенческое сообщество 
во главе с председателем студенческого совета, студенческий актив, старосты групп, сту
денческие коллективы, студенческие группы), обеспечивая иерархичность расположения 
элементов данной системы и наличие субординационных связей между ними.
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Системно-деятельностный подход, являющийся основным процессом, направлен
ным на конечный результат активной созидательной воспитывающей деятельности педа
гогического коллектива.

Культурологический подход, способствующий реализации культурной направлен
ности образования и воспитания, и направленный на повышение общей культуры обучаю
щихся, формирование их профессиональной культуры и культуры труда.

Проблемно-функциональный подход, позволяющий осуществлять целеполагание с 
учетом выявленных воспитательных проблем и рассматривать управление системой вос
питательной работы Университета, как процесс, ориентированный на достижение опреде
ленных целей.

Научно-исследовательский подход рассматривает воспитательную работу МГУ СиТ 
как деятельность, имеющую исследовательскую основу и включающую комплекс методов 
теоретического и эмпирического характера.

Проектный подход предполагает разрешение имеющихся в структуре вуза социаль
ных и иных проблем посредством индивидуальной или совместной проектной или про
ектно-исследовательской деятельности обучающихся под руководством преподавателей, 
что способствует социализации обучающихся при решении задач проекта, связанных с 
удовлетворением потребностей общества; освоению новых форм поиска, обработки и ана
лиза информации; развитию навыков аналитического и критического мышления, комму
никативных навыков и умения работать в команде.

Ресурсный подход учитывает готовность Университета реализовать систему воспи
тательной работы через нормативно-правовое, кадровое, финансовое, информационное, 
научно-методическое, учебно-методическое и материально-техническое обеспечение.

Здоровьесберегающий подход направлен на повышение культуры здоровья, созда
ние здоровьеформирующей и здоровьесберегающей образовательной среды, разработку и 
реализацию здоровьесозидающих мероприятий и занятий, популяризацию здорового об
раза жизни.

Информационный подход рассматривает воспитательную работу Университета, как 
информационный процесс, который реализуется за счет постоянного обновления объек
тивной и адекватной информации о системе воспитательной работы в МГУСиТ.

Организация внеучебной и воспитательной работы в Университете осуществляется 
в соответствии с Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образо
вании в Российской Федерации», приказом Министра образования РФ № 4670 от 
27.12.2002 года «Об организации внеучебной и воспитательной работы», письмом Мино
брнауки России от 22.02.2006 № 06-197 «О рекомендациях по организации воспитатель
ного процесса в Университетах», Уставом МГУСиТ, нормативными локальными актами 
Университета.

В целях создания системы воспитательной деятельности, эффективной для форми
рования активной, социально-ответственной, всесторонне развитой личности специалиста, 
востребованного на рынке труда, в Университете разработана и утверждена Рабочая про
грамма воспитания ГАОУ ВО МГУСиТ и календарный план воспитательной работы на 
202_/202_ учебный год.

Основными задачами воспитательной работы Университета являются:
• развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей лично

сти;
• приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, националь

ным устоям и академическим традициям;
• воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие граж

данской и социальной ответственности как важнейшей черты личности, проявляющейся в 
заботе о своей стране, сохранении человеческой цивилизации;
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• воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности к 
творческому труду, воспитание социально значимой целеустремленности и ответственно
сти в деловых отношениях;

• обеспечение развития личности и ее социально-психологической поддержки, 
формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной де
ятельности;

• выявление и поддержка талантливой молодежи, формирование организатор
ских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы саморазви
тия и самореализации;

• формирование культуры и этики профессионального общения;
• воспитание внутренних потребностей личности в здоровом образе жизни, от

ветственного отношения к природной и социокультурной среде;
• повышение уровня культуры безопасного поведения;
• развитие личностных качеств и установок (ответственности, дисциплины, са- 

моменеджмента), социальных навыков (эмоционального интеллекта, ориентации в инфор
мационном пространстве, скорости адаптации, коммуникации; умения работать в команде) 
и управленческими способностями (навыков принимать решения в условиях неопределен
ности и изменений, управления временем, лидерства, критического мышления).

Основные направления воспитательной работы Университета:
• Организационно-методическая и информационная работа;
• Духовно-нравственное воспитание;
• Гражданско-патриотическое и правовое воспитание;
• Профилактика экстремистских проявлений в студенческой среде;
• Профессионально-ориентирующее воспитание (развитие карьеры);
• Культурно-эстетическое воспитание, развитие творческого потенциала
• студентов;
• Спортивное и здоровьесберегающее воспитание;
• Организация социальной поддержки студентов;
• Развитие студенческого самоуправления;
• Экологическое воспитание;
• Бизнес-ориентирующее воспитание (молодежное предпринимательство).

Образовательный и воспитательный процессы осуществляются в онлайн и оффлайн 
форматах. Применяемые образовательные технологии воспитательной работы включают 
как актуальные традиционные, так и современные и инновационные образовательные тех
нологии: коллективное творческое дело (КТД); арт-педагогические технологии; здоро
вьесберегающие технологии; технологии инклюзивного образования; технологии портфо
лио; тренинговые технологии; «мозговой штурм»; кейс-технологии; дистанционные обра
зовательные технологии; цифровые образовательные технологии в онлайн-образовании, 
электронном обучении со свободным доступом к электронному образовательному кон
тенту (Уг-технологии; технологии искусственного интеллекта; smаrt-технологии (DM-тех
нология; Big Data; геймификация; блокчейн и др.)).

В воспитательной системе Университета реализуются три уровня общеуниверситет
ских форм организации воспитательной деятельности:

Первый уровень -  массовые мероприятия. В качестве традиционных проводятся сле
дующие мероприятия: посвящение в студенты; организационные собрания первокурсни
ков; анкетирование первокурсников для выявления творческих, спортивных и иных инте
ресов; конкурсы красоты; тематические вечера и фестивали, приуроченные к юбилейным, 
памятным датам и праздничным дням (День учителя, День России, День народного един
ства, День матери, День Победы, День славянской письменности и культуры и др.); ново
годний праздник; фестиваль «Студенческая весна»; студенческие научные конференции; 
игры КВН; выпускные мероприятия (вручение дипломов).
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Второй уровень -  групповые формы. К ним относятся: мероприятия внутри коллектива 
студенческих групп; участие студентов в презентациях, турнирах, деловых интерактивных иг
рах программы «Центра молодежного парламентаризма», работа научно-исследовательских 
студенческих групп; работа кружков по интересам; работа студий творческого направления; 
клубная работа; работа общественных студенческих объединений; студенческие отряды.

Третий уровень -  индивидуальная личностно-ориентированная воспитательная ра
бота, осуществляемая в следующих формах: индивидуальное консультирование препода
вателями студентов по вопросам организации учебно-познавательной вузовской деятель
ности в рамках учебного курса; разработка индивидуализированных программ профессио
нального становления и развития студента; работа в составе небольших (временных) ини
циативных групп по реализации конкретных творческих проектов (научных, педагогиче
ских, в сфере искусства и т.п.); индивидуальная научно-исследовательская работа студен
тов под руководством преподавателей; работа студентов в рамках различных учебных 
практик под руководством методистов

10. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения
обучающимися ППССЗ

10.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 49.02.03 Спорт система оценки ка

чества освоения обучающимися ППССЗ включает текущий контроль успеваемости, про
межуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся.

Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной атте
стации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются Универси
тетом самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух меся
цев от начала обучения.

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 
основных направлениях:

- оценка уровня освоения дисциплин;
- оценка компетенций обучающихся.
Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и проме

жуточной аттестации обучающихся по ППССЗ осуществляется в соответствии с локаль
ными актами Университета по организации и проведения текущего, промежуточного и 
итогового контроля.

Текущий контроль знаний осуществляется в соответствии с рабочими программами 
дисциплин и профессиональных модулей.

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с календарным учебным гра
фиком. Цель промежуточной аттестации - установить степень соответствия достигнутых 
обучающимися промежуточных результатов обучения (освоенных компетенций) результа
там, планировавшимся при разработке ППССЗ. В ходе промежуточных аттестаций прове
ряется уровень сформированности компетенций.

Промежуточная аттестация предусмотрена в форме экзамена (в т.ч. экзамена по про
фессиональному модулю), дифференцированного зачета, зачета, контрольной работы, 
иных форм контроля, установленные в рабочей программе дисциплины.

Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в счет времени, отведен
ного на проведение промежуточной аттестации.

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета, зачета, иных 
форм контроля проводится за счет часов, отведенных на освоение соответствующей дис
циплины, междисциплинарного курса.

Количество экзаменов в каждом учебном году не превышает 8, а количество зачетов 
и дифференцированных зачетов - 10.
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Результаты промежуточной аттестации заносятся в зачетную книжку и определя
ются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «зачет».

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтап
ным требованиям соответствующей ППССЗ по специальности 49.02.03 Спорт создаются 
фонды оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля успеваемости и про
межуточной аттестации и позволяющие оценить знания, умения, практический опыт и 
освоенные компетенции.

Фонды оценочных средств включают в себя контрольные вопросы и типовые зада
ния для практических занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты, примерную 
тематику курсовых работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие 
оценить степень сформированности компетенций обучающихся.

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной 
службы. В период обучения с юношами проводятся учебные сборы.

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации разрабатываются препо
давателями университета самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессио
нальным модулям и для итоговой (государственной итоговой) аттестации - разрабатыва
ются и утверждаются образовательной организацией после предварительного положитель
ного заключения работодателей.

Университет создает условия для максимального приближения программ текущей и 
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам и междисциплинарным курсам 
профессиональных модулей к условиям их будущей профессиональной деятельности. С 
этой целью кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса), 
в качестве внешних экспертов привлекаются работодатели, преподаватели, читающие 
смежные дисциплины.

10.2. Программа государственной итоговой аттестации
Программа ГИА соответствует требованиям ФГОС СПО специальности 49.02.03 

Спорт.
Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы (дипломной работы) и демонстрационного экзамена. Обяза
тельное требование - соответствие тематики выпускной квалификационной работы содер
жанию одного или нескольких профессиональных модулей.

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной ра
боты содержатся в методических рекомендациях по выполнению ВКР. Государственная 
итоговая аттестация проводится с целью выявления соответствия уровня подготовки вы
пускника ФГОС СПО по специальности 49.02.03 Спорт, квалификация «тренер по виду 
спорта».

Выполнение и защита дипломной работы является обязательным заключительным 
этапом обучения студента и имеет своей целью:

- систематизацию, закрепление и расширение теоретических и практических 
знаний по специальности и применение этих знаний при решении конкретных практиче
ских задач;

- развитие навыков организации самостоятельной исследовательской деятель
ности и овладение методиками исследования, экспериментирования при решении разраба
тываемых в дипломной работе проблем и вопросов;

- выявление степени профессиональной подготовленности выпускника для са
мостоятельной работы в условиях развития современного производства.

В ходе выполнения и представления результатов дипломной работы студент дол
жен:
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- показать способность и умение самостоятельно решать задачи профессио
нальной деятельности, проводить поиск, обработку и изложение информации, научно ар
гументировать и защищать свою точку зрения, опираясь на теоретические знания, практи
ческие навыки и сформированные общекультурные и профессиональные компетенции;

- показать достаточный уровень общенаучной и специальной подготовки, со
ответствующей требованиям ППССЗ и ФГОС СПО по специальности 49.02.03 Спорт, спо
собность и умения применять теоретические и практические знания при решении конкрет
ных задач, стоящих перед специалистами в современных условиях;

- показать умения разрабатывать программу исследования, включающую фор
мулировку проблемы, определение объекта, предмета, задач и методов исследования;

- показать способность к анализу источников по теме с обобщениями и выго
дами, сопоставлениями и оценкой различных точек зрения;

- показать умения систематизировать и анализировать полученные научные 
данные;

- выделить элементы новизны по исследуемой проблеме;
- продемонстрировать умение вести научный диалог, представлять результаты 

исследований, отвечать на вопросы, оперировать специальной терминологией.
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РАСПРЕДЕЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ

Индекс Наименование нормируемые компетенции

НО

00

ОУД Общеобразовательные учебные 
дисциплины

ОУД.01 Русский язык

ОУД.02 Литература

ОУД.ОЗ Иностранный язык

ОУД.04 Математика

ОУД.05 История

ОУД.Об Физическая культура

ОУД.07 Основы безопасности жизнедеятельности

ОУД.08 Астрономия

Дисциплины по выбору из 
образовательных предметных областей

ОУД. 09 Информатика

ОУД. 10 Родной язык (русский) / Родная литература (русская)

ОУД. И Химия I

Дополнительные учебные дисциплины
ОУД. 12 Биология / Введение в специальность

огсэ Общий гуманитарный и 
социально-экономи-:ес::::й цикл

OKOl. ОК 02. ОКОЗ. ЭК 04. ОК 05. OKC5. ОК 08. ОК 09. окю. ПК 1.2. п:< 1.з. ПК 1.8.
ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.5. п:(з.2. ПК 3.3. ПК 3.5.

ОГСЭ.01 Основы философии OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОКОб. ПК 1.2. ПК 1.8. ПК 2.1. ПК 3.3. ПК 3.5.
ОГСЭ.02 История OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06.

огсэ.оз Иностранный язык в профессиональной деятельности ОК 01. ОК 02. ОКОЗ. ОК 04. ОК 05. ОК 09. ОК 10.

ОГСЭ.04 Физическая культура
ОК 01. ОК 02. ОКОЗ. ОК 04. ОК 08. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.5.

ПК 3.2.

ОГСЭ.05 Психология общения OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05.

ЕН Математический и общий 
естественнонаучный цикл

ОК 01. ОК02. ОК 04. ОК05. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9.
ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.5. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

ЕН.01 Математика ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.6. ПК 1.9. ПК 2.5. ПК 3.2. ПК 3.5.

ЕН.02

Информатика и информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной деятельности / 
Адаптивная информатика и 
информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности

OKOl. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.4. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 2.1. ПК 2.2.

ПК 2.5. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

опц Общепрофессиональный цикл
ОК 01. ОК 02. ОКОЗ. ОК 04. ОК 05. ОКОб. ОК07. ОК 08. ОК 09. ЗК 10. ОК 11. ПК 1.1.
ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3.
ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

on.oi Анатомия
OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 05. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.7. ПК 1.8.

ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.5.

ОП.02 Физиология с основами биохимии

OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4.

ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 3.1. ПК 3.2.
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РАСПРЕДЕЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ

Индекс Наименование Формируемые компетенции

ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

ОП.ОЗ Гигиенические основы физической культуры и спорта

OKOl. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6.

ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4.

ПК 3.5.

ОП.04 Основы врачебного контроля
OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.6.

ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

ОП.05 Педагогика
OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 2.1. ПК 3.1. ПК 3.3.

ПК 3.4. ПК 3.5.

0П.06 Психология
ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ПК 1.1. ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5.

ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 3.1. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 05. ОК Об. ОК 10. ПК 1.1. ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.8. ПК 2.1. ПК 3.1.

ОП.08 Менеджмент физической культуры
OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 09. ОКИ. ПК 1.1. ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4.

ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.2. ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 3.3. ПК 3.4.

ОП.09 Основы антидопингового обеспечения
OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 08. ОК 10. ПК 1.1. ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.5.

ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

ОП.Ю Основы биомеханики
OKOl. ОК 02. окоз. ОК 04. ОК 05. ОК 08. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.7.

ПК 1.9. ПК 2.2. ПК 3.1.

0П.11 Теория и история физической культуры и спорта

OKOl. ОК 02. окоз. ОК 04. ОК 05. ОКОб. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.10. ПК 1.2.

ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.5. ПК 3.1.

ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

ОП.12 Базовые и новые виды физкультурно-спортивной 
деятельности

ОК 01. ОК 02. окоз. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4.

ПК 2.1. ПК 2.3. ПК 2.5. ПК 3.4.

ОП.13 Г имнастика OKOl. ОК 02. окоз. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07.

0П.14 Спортивные и подвижные игры OKOl. ОК 02. окоз. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07.

ОП.15 Легкая атлетика OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 08. ОК 09.

0П.16 Плавание
OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 2.1.

ПК 2.3. ПК 2.5. ПК 3.4.

ОП.13 Безопасность жизнедеятельности OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОКОб. ОК 07. ОК 09. ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 2.3.

ОП.24 Цифровизация физкультурно-спортивной отрасли OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07.

ОП.21 Методика физического воспитания детей дошкольного 
возраста (методика раннего развития) ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07.

ОП.22 Основы спортивной подготовки детей младшего 
школьного возраста ОК 01. ОК 02. окоз. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07.

ОП.23 Технологии спортивно-оздоровительной работы с 
людьми старшего и пожилого возраста OKOl. ОК 02. окоз. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07.

ОП.16 Основы исследовательской деятельности в 
физической культуре и спорте OKOl. ОК 02. ОК 04. ОК 09.

0П.17 Основы экономики в сфере физической культуры и 
спорта ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07.

пц Профессиональный цикл
ОКС1. ОК 02. окоз. ОК 04. ОК 05. ОКОб. ОК07. ОК08. ОК 09. окю. О К И . ПК 1.1.
ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3.
ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 2.6. ПК 2.7. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

ПМ.01
Организация и проведение спортивной 
подготовки и судейства спортивных 
соревнований в И ВС

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОКОБ. OK С5. ОК 07. ОК Э8. ОК09. ОК 10. О К И . ПК 1.1.

ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9.
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РАСПРЕДЕЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ

Индекс Наименование Формируемые компетенции

МДК.01.01 Осуществление спортивной подготовки в избранном 
виде спорта ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9.

МДК.01.02 Организация судейства спортивных соревнований в 
избранном виде спорта ПК 1.10. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6.

МДК.01.02

Организация и судейство физкультурных и 
спортивных мероприятий Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и 
обороне" (ГТО)

ПК 1.10. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.9.

ПП.01.01 Производственная практика
ОК 01. ОК 02. ОКОЗ. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ОК 10. ОКИ. ПК 1.1.

ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9.

ПМ.02
Преподавание по дополнительным 
общеобразовательным программам в 
области физической культуры и спорта

OKOl. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОКОб. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ОК 10. ОК 11. ПХ 2.1.

ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 2.6. ПХ 2.7.

МДК.02.01
Методика преподавания по дополнительным 
общеобразовательным программам в области 
физической культуры и спорта

ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 2.6. ПК 2.7.

У  П. 02.01 Учебная практика
OKOl. ОК 02. ОКОЗ. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ОК 10. ОК и . ПК 2.1.

ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 2.6. ПК 2.7.

ПП. 02.01 Производственная практика
ОК 01. 0К 02. ОКОЗ. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ОК 10. ОК и . ПК 2.1.

ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 2.6. ПК 2.7.

пм.оз
Методическое обеспечение спортивной 
подготовки и дополнительным 
общеобразовательных программ в 
области физической культуры и спорта

ОК 01. ОК 02. ОКОЗ. ОК 04. ЭК 05. ОК 06. ОК07. OKOS. ОК 09. ОК 10. ОК 11. ПК 3.1.

ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

МДК.03.01 Теоретические и прикладные аспекты методической 
работы в области физической культуры и спорта ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

У  П.03.01 Учебная практика
ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ОКЮ. ОК и. ПК 3.1.

ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

ПП.03.01 Производственная практика
ОК 01. ОК 02. ОКОЗ. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ОК 10. ОК и . ПК 3.1.

ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

пдп ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 
(ПРЕДДИПЛОМНАЯ)

Государственная итоговая аттестация
ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07. ОК 08. ОК ОС. ОК 10. ОК 11. ПК 1.1.
ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3.
ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 2.6. ПК 2.7. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.

Гэсударственная итоговая аттестация (защита 
выпускной квалификационной работы)

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК Об. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ОК 10. ОК и . ПК 1.1.

ПК 1.10. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 1.7. ПК 1.8. ПК 1.9. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3.

ПК 2.4. ПК 2.5. ПК 2.6. ПК 2.7. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.
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