
АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Организация работы гида на экскурсионном маршруте 

 

Целью освоения дисциплины «Организация работы гида на 

экскурсионном маршруте» является формирование универсальных и 

общепрофессиональных компетенций: сформировать у обучающихся 

системное знание и практические навыки организации работы гида-

экскурсовода.  

Задачи дисциплины:  

– ознакомление с теоретическими положениями: управлением 

временем при работе с клиентами; норм времени при выполнении 

конкретных задач, проектов, при достижении поставленных целей; 

использования инструментов и методов управления временем при 

выполнении конкретных задач, проектов, при достижении поставленных 

целей; определения задач саморазвития и профессионального роста; методов 

распределения долго-, средне- и краткосрочных задач саморазвития и 

профессионального роста с обоснованием актуальности; способов 

определения необходимых ресурсов для выполнения задач саморазвития и 

профессионального роста; нормативных документов, лежащих в основе 

обеспечения безопасности обслуживания потребителей туристских услуг;  

– приобретение умений, обеспечивающих: владение методами 

использования теории управления временем при работе с клиентами; 

анализом и использования норм времени при выполнении конкретных задач, 

проектов, при достижении поставленных целей; анализа инструментов и 

методов при управлении временем при выполнении конкретных задач, 

проектов, при достижении поставленных целей; определять задачи 

саморазвития и профессионального роста, определять методы и методики 

распределения долго-, средне- и краткосрочных задач саморазвития и 

профессионального роста с обоснованием актуальности; определения 

необходимых ресурсов для выполнения задач саморазвития и 

профессионального роста; методов обеспечения безопасности обслуживания 

потребителей туристских услуг.  

– формирование навыков: управления временем при работе с 

клиентами; соблюдения норм времени при выполнении конкретных задач, 

проектов, при достижении поставленных целей; использования инструментов 



и методов управления временем при выполнении конкретных задач, 

проектов, при достижении поставленных целей; решения задачи 

саморазвития и профессионального роста; использования методов 

распределения долго-, средне- и краткосрочных задач саморазвития и 

профессионального роста с обоснованием актуальности; использования 

необходимых ресурсов для выполнения задач саморазвития и 

профессионального роста- упреждения и обеспечения безопасности 

обслуживания потребителей туристских услуг. 


